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ANEXAnr.5.4

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE SI GESTIUNEA AFACERILOR
DEPARTAMENTUL DE STIINTE ECONOMICE SI GESTIUNEA AFACERILOR IN LIMBA MAGHIARA
Concurs pentru ocuparea postului de CERCETATOR STIINTIFIC, poz. 42
Ariile de cercetare:
Management operational
Managementul productiei si al serviciilor
Digitalizare
Inovare si sustenabilitate
Supply chain management

FISA DE VERIFICARE
a indeplinirii standardelor Universitatii de prezentare la concurs pentru postul de

Cercetator stiintific

Candidat: Csiki Ott6 / Data nasterii: 11.06.1997
Functia actuala: Cadru didactic asociat, Data numirii in functia actuala: 02.10.2023

Institutia: Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor

1. Studiile universitare

Nr. Ins.tltu’sla de invatimant . Domeniul Perioada Titlul acordat
crt. superior si facultatea absolvita
1 Universitatea Babes-Bolyai, Management 2015 - 2018 Licentiat in stiinte
Facultatea de Stiinte Economice economice
si Gestiunea Afacerilor
2 Universitatea Babes-Bolyai, Gestiune Financiara 2018 - 2020 Master
Facultatea de Stiinte Economice | Corporativa
si Gestiunea Afacerilor

2. Studiile de doctorat

Nr Institutia organizatoare de

crt.

Domeniul Perioada Titlul stiintific acordat
doctorat

1 Universitatea Babes-Bolyai, Management 2020 - 2023 Doctor

Facultatea de Stiinte Economice

si Gestiunea Afacerilor




'y
moren UNIVERSITATEA BABES-BOLYA
= BABES-BOLYAI TUDOMANYEGYETEM

BABES-BOLYAI UNIVERSITAT

RECTORATUL

TRADITIO ET EXCELLENTIA

ANEXAnr.5.4

Str. M. Kogalniceanu nr. 1
Cluj-Napoca, RO-400084

Tel.: 0264-40.53.00
Fax: 0264-59.19.06

senat@ubbcluj.ro

3. Indeplinirea standardelor minimale ale Universititii (este necesard indeplinirea unuia dintre urmdtoarele criterii

stiintifice alternative)

cdrti/carti) indexate WoS/Scopus/ErihPlus (pentru articole) sau

apdrute la edituri de prestigiu din tard sau straindtate (pentru

. . . Nr. min. Nr.
Indicatori de performanta .. . .
realizari realizari candidat
a) Autor/coautor al unor lucrari stiintifice (articole/capitole In o .
4 lucrari 5 lucrari

din care 2 lucrari

2 lucrari ca autor

capitole/carti). ca autor principal principal
Sau
b) Autor /coautor al publicatiilor Science sau Nature sau autor .
. N . R N . 1 lucrare 0 lucrari
principal al publicatiilor situate in Top 10 in domeniu .*
sau
1 carte sau 0 carti
¢) Autor/coautor de carti sau capitole stiintifice In volume
colective. ** 2 capitole 2 capitole
stiintifice stiintifice din care

din care 1 capitol

ca autor principal

0 capitol(e) ca

autor principal

*Ca referinte scientometrice se utilizeaza scorul de influenta al articolului cf. WoS-Journal Citation Report iar

pentru domeniile umaniste se utilizeaza categoriile din aria Art&Humanities, conform SCImago Journal Rank;

scorul de influenta se refera la anul publicarii.

**Vor fi luate in considerare numai capitolele si cartile indexate in Book Citation Index (WoS) sau disponibile in

cel putin 50 de biblioteci indexate in catalogul international Karlsruher Virtueller Katalog (KVK).

Nota 1: Calitatea de autor principal se defineste conform standardelor fiecarui domeniu
Nota 2: 1 articol aparut intr-o publicatie situata top 10 in domeniu este asimilat cu 4 articole indexate in baze de
date internationale recunoscute. Aceasta echivalare vizeaza criteriul stiintific alternativ de la litera a)

Nota 3: Se vor lua in considerare numai publicatiile apdrute, adica cele care au volum, numar, pagini si/sau un

identificator digital (DOI), conform standardelor internationale
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4. Indeplinirea standardelor minimale ale FSEGA (pentru posturile de asistent universitar/cercetdtor stiintific pe durati

nedeterminatd)

Criteriu

Indicatori de performanta

Nr. min.

realizari

Nr. realizari

candidat

C1

a) Articole in reviste indexate de ISI Thomson Reuters (din
JCR-SSCI) in unul din domeniile:

business&finance,

economics, business,

management (sau echivalente pentru

domeniile matematicd, informatica economicad, drept si litere);
sau

b) Punctajul PC2 realizat exclusiv din reviste din domeniile:
economics, business, business&finance, management (sau
echivalente pentru domeniile matematica, informatica
economicd, drept si litere; se exclud la calculul acestui
indicator revistele de tip Procedia sau Proceedings, care publica
lucrari de la conferinte, indiferent de editura si care nu sunt
asumate de cdtre aceasta prin peer review drept articole

originale);

1 articol

5 articol(e)

PC2=5,30

PC2>4

C2

Articole autor unic/echivalent articole autor unic, publicate In
reviste din domeniile: economics, business, businessé&finance,
management (sau echivalente pentru domeniile matematica,

informaticd economica, drept si litere);

echivalentul a 3

articole autor unic

4,4 articole

C3

Prezentare lucrari proprii la conferinte din domeniile:
economics, business, business&finance, management (sau

echivalente pentru domeniile matematica, informatica

economicd, drept si litere);

1 lucrare

prezentatd

15 lucrari

C4

de

doctoral/postdoctoral, doctoral colloquium etc.

Participarea la  evenimente genul  workshop

o participare

3 participari

Nota: Se anexeaza prezentei fise un document detaliat privind indeplinirea criteriilor mentionate anterior.

Semnatura candidat,



